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Proces verbal al sedintei extraordinare de Consiliu Teritorial — prezent3 fizica B Erolorm22.ap10 =
’ ’ 400129 Cluj-Napoca, jud. Cluj

09 Aprilie 2026 T: +40 (0)264 460 375
F: +40 (0)264 450 375
E: secretar@oartransilvania.ro

Prezenti: arh. Daniela Maier — pre$ia_gj£§§v_____tr:; l"{s—ﬁ S N  sopue e
arh. Monica Ratiu - vicepresedinte
arh. Dan Domsa — vicepresedinte
arh. Cosmin Morarescu — vicepresedinte
arh. Robert lozsa
arh. Marius Tarau
arh. Guttmann Szabolcs
arh. Andrei Varga
arh. Mihai Racu
arh. Sofia Girda
arh. loana Aleseei
arh. Sonia Nicula
arh. Mihai Matei
arh. Cristian Cantor
arh. Anca Virginas
arh. Ovidiu Gabor
arh. Cristian Urcan
Ordinea de zi: organizarea conferintei teritoriale la data de 30 Aprilie 2026 -

Daniela Maier: luand in considerare candidaturile unor functionari publici — salariati pe banul public cu
un orar de 8 ore — la functiile filialei trebuie sa dezbatem azi urmatoarele aspecte :

¢ Analiza juridica necesara: Clarificarea detaliatd a candidaturilor este esentiald pentru a
preveni conflictele de interese.

e Riscurile validarii: Incompatibilitatile pot paraliza functionarea Consiliului, necesitand masuri
de prevenire.

e Documente suplimentare cerute: Candidatii in conflicte de interese trebuie sa prezinte
documente de confirmare trei zile inainte de conferinta.

e Consultarea colectiva: Se impune o reglementare interna pentru a evita conflictele similare
si pentru asumarea responsabilitatilor.
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» Transparentizarea procesului electoral: Comunicarea clara a 400728 CiMepioes, ud. G

informatiilor va preveni zvonurile ce pot afecta increderea membrilor
T: +40 (0)264 450 375

Comisia de validare §I secretariatul OART F: +40 (0)264 450 375

E: secretar@oartransilvania.ro

» Comisia de validare nu are temei legal sau regulamentar in a invalida vreo . cartransilvania.ro
candidatura insa, avand in vedere posibilele implicatii solicita candidatilor
care ocupa functii publice sa depuna un document semnat de seful lor direct care sa ateste ca
nu exista incompatibilitate legislativa, cu termen-limita de trei zile inainte de conferinta

Secretariatul OART

e Redacteaza si distribuie catre toti membrii filialei un pachet complet de raspunsuri si opinii
juridice primite de la ANI si alte institutii, pentru informarea transparenta a membrilor

Comisia de validare si organizatorii conferintei
s Comunica public, in cadrul conferintei teritoriale, aspectele legate de vulnerabilitatile
identificate privind compatibilitatile candidatilor, dar valideaza candidaturile conform
regulamentului si legislatiei actual

e Asigura prezenta avocatului in comisia de numarare a voturilor si permite accesul
observatorilor in sala Tn care va avea loc numararea buletinelor de vot - inainte ca procesul de
numarare sa inceapa - pentru transparenta

Secretariatul si organizatorii conferintei

s Pregatesc ordinea de zi si modul de desfasurare a conferintei, inclusiv programul alocarii
timpului candidatilor pentru prezentari

Membrii ordinului si organizatorii conferintei
e. Dacalaora 17:00 in ziua de 09 aprilie nu se confirma prezenta in sala de conferintd a
majoritatii simple a membrilor filialei, filiala organizeaza in acea zi o dezbatere publica cu
candidatii inainte pentru transparentizarea procesului electoral si reducerea tensiunilor

VALIDAREA CANDIDATURILOR $I ASPECTELE JURIDICE CONEXE

» Discutia a clarificat necesitatea unei analize juridice detaliate pentru validarea candidaturilor Tn
contextul legislatiei complexe si multiplelor conflicte de interese posibile.

o Necesitatea unei clarificari juridice complete pentru validare a fost subliniata de catre dl
Guttmann Szabolcs, care a explicat €¢a raspunsurile primite de la Ordinul National si Agentia
Nationalad de Integritate (ANI) sunt insuficiente pentru a acoperi toate aspectele legale, inclusiv
Legea 161 din 2003 privind incompatibilitatile functiei publice

e S-apunctat ca simpla absenta a unei incompatibilitati explicite in legea specifica nu
exclude conflictele de interese structurale sau alte restrictii legale

o A fost solicitat un punct de vedere detaliat, motivat si cumulativ, care sa analizeze
fiecare situatie concretd expusa, inclusiv compatibilitatea functiei de arhitect sef si cea
de presedinte de filiala

e Se doreste evitarea unor vulnerabilititi care ar putea duce la anularea procesului
electoral prin sesizari ulterioare la ANI

¢ Riscurile incompatibilittilor si potentialele disfunctionalitati au fost evidentiate, inclusiv
situatia in care mai multi candidati sunt in functii publice in consilii judetene sau primarii, ceea
ce ar putea paraliza functionarea Consiliului Teritorial in cazul validarii lor, fara clarificari
suplimentare
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e S-a subliniat ca nu este intentia de a bloca candidaturile, ci de a wei e e

proteja procesul si integritatea organizatiei

H P . —— e R T: +40 (0)264 450 375
e Se atrage atentia asupra faptului ca validarea fara clarificari poate F: +40 (0)264 450 375

cauza situatii in care membri cu conflicte de interese exercita E: Secrelar@i)oaﬂflam"'"\*ﬁmia-ro
; - " - W: .oart i ia.
simultan functii de control si decizie v oariEnsivama.

Dupa turul de masa rezulta propunerea solicitarii de documente suplimentare pentru candidatii
aflati Tn situatii de potential conflict de interese, precum o certificare semnata de angajator sau
de seful direct, care sa confirme absenta incompatibilitatilor si asumarea responsabilitatii

o Termenul sugerat este de trei zile Thainte de conferinta pentru a putea include
documentele in dosarul de candidatura

e Aceasta cerinta nu este o sanctiune, ci un pas pentru asigurarea transparentei si
validitatii procesului electoral

Consultarea si asumarea responsabilitatii colective pentru decizii, avand in vedere ca
legislatia nu reglementeaza clar aceste situatii si cd se impune o reglementare interna care sa
previna viitoare conflicte similare

e Se insistd pe asumarea unei decizii clare, elegante si aplicabile pentru a evita acuzatii
de neglijentd sau lipsa de transparenta

ASPECTE ORGANIZATORICE SI PROCESUALE ALE CONFERINTEI
ELECTORALE

S-au stabilit proceduri clare pentru buna desfasurare a conferintei de validare si votare, in
contextul lipsei unor reglementari perfecte si a unor situatii fara precedent.

Comisia de validare a candidaturilor va valida candidaturile conform documentelor
existente, cu mentiunea ca pot exista puncte vulnerabile care trebuie comunicate membrilor
filialei

» Seva trimite un pachet de raspunsuri oficiale cu toate documentele primite de la ANI
si alte institutii catre toti membrii filialei

e Comisia nu va conditiona validarea de documente suplimentare, dar va recomanda
candidatilor sa clarifice situatiile semnalate

Formarea comisiei pentru numararea voturilor a fost decisa sa fie formata din minim 3 si
maxim 5 membri, cu prezenta obligatorie a unui avocatului consultant al filialei pentru
asigurarea legalitatii procesului -

e S-apropus ca membri sa fie alesi in ordinea nscrierii, cu un numar restrans pentru
eficientd

e Publicul si candidatii vor avea acces liber in sala de numarare pentru transparenta
totald, Tnainte de procesul de numarare al voturilor

Regulile privind ordinea de zi si votarea la conferinta permit ca ordinea de prezentare a
subiectelor sa poata fi modificata prin vot, fara a anula conferinta

e Se recomanda limitarea timpului alocat fiecarui candidat pentru prezentare la cateva
minute (5 minute pentru candidatii la presedintie si cate 2 minute pentru celalalte
structuri ale filialei), pentru eficientd si echitate

e S-adiscutat despre imposibilitatea votului online, delegarea votului si necesitatea
prezentei fizice pentru vot
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Comunicarea deschisa si transparenta procesului electoral sunt e

prioritati, inclusiv prin facilitarea accesului la informatii si posibilitatea

candidatilor de a-si exprima pozitiile public si in cadrul conferintei T: +40 (0)264 450 375
F: +40 (0)264 450 375

RESPONSABILITATI SI RISCURI LEGATE DE FUNCTILE it
PUBLICE ALE CANDIDATILOR

S-a discutat despre impactul exercitarii simultane a functiilor publice solicitante si a celor in
conducerea organizatiei, cu riscuri clare pentru buna functionare a Ordinului.

Conflictul de interese structural este definit ca o situatie in care candidatul trebuie sa se
abtina constant de la anumite decizii, ceea ce face imposibild combinarea celor dou& functii pe
termen nelimitat

e Aceasta inseamna ca delegarea responsabilitatii sau abtinerea nu sunt solutii viabile
pe termen lung

e Se subliniaza ca legislatia cere informarea imediaté a superiorilor ierarhici in caz de
conflict si abtinerea de la decizii compromitatoare.

incarcarea programului si capacitatea de implicare n functia de presedinte al filialei a fost
pusa sub semnul intrebérii, mai ales in cazul candidatilor cu norméa intreaga in administratia
publica

e Se pune problema cum se vor imparti eforturile intre serviciul de stat si
responsabilitatile In cadrul Ordinului

e Se considera necesara o asumare clara a timpului disponibil pentru functia de
conducere profesionala

Risc de blocaj institutional in cazul validarii unor candidati aflati in situatii incompatibile,
care ar putea conduce la incapacitatea Consiliului Teritorial de a functiona corect

* S-a mentionat necesitatea ca angajatorii publici s& dea un punct de vedere privind
compatibilitatea functiilor exercitate

e Acest lucru ar reduce riscurile de conflicte si ar asigura o colaborare transparenta intre
functiile publice si cele profesionale

ATITUDINEA S| CULTURA ORGANIZATIONALA IN CONTEXTUL ELECTORAL

S-a evidentiat importanta respectului, transparentei si dialogului deschis n gestionarea unor
situatii tensionate generate de alegeri si de pozitii de putere.

Discutiile au subliniat necesitatea respectului reciproc in fata pozitiilor de forta, evitarea
intimidarilor si adoptarea unui discurs echilibrat in fata colegilor

e Se atrage atentia asupra presiunilor si comportamentelor agresive din mediul online si
Tn timpul dezbaterilor

e S-aremarcat evolutia unor memobri care au invatat s& gestioneze astfel de situatii cu
calm si profesionalism

Democratia interna si corectitudinea procesului electoral sunt valori esentiale, inclusiv
acceptarea alegerii majoritatii chiar daca pot exista critici sau nemultumiri

» Majoritatea celor prezenti au subliniat ca fiecare candidat are puncte tari si slabe, iar
alegerea corecta este responsabilitatea membrilor
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» Se mentioneaza ca sanctionarea sau blocarea candidaturilor pe O R Oy

motive neclare ar crea tensiuni si ar afecta coeziunea organizatiei

- " u - - B st T: +40 (0)264 450 375
Transmiterea transparenta a informatiilor catre membri este esentiald F: +40 (0)264 450 375

pentru a evita zvonurile si interpretarile gresite care pot afecta increderea E: secretar@oartransilvania ra
Tn proces W: www.oartransilvania.ro

e Se va comunica clar situatia juridica si riscurile identificate, fira a face acuzatii directe,
pentru a l&sa decizia membrilor libera si informata

PERSPECTIVE STRATEGICE $1 PLANURI PE TERMEN MEDIU

S-a discutat despre nevoia de a gasi solutii pe termen lung pentru clarificarea si
reglementarea situatiilor de incompatibilitate si pentru asigurarea functionarii eficiente a
Ordinului.

Propunerea de a crea o reglementare interna clara care s previna situatii similare in viitor
si s& asigure o functionare stabild si corectd a Ordinului

e Aceasta ar trebui sustinuta de noii membri ai Consiliului National pentru modificarea
regulamentelor

e Se doreste o solutie elegantd, asumata colectiv, care sa elimine incertitudinile actuale

Acceptarea si integrarea noilor generatii si schimbari culturale in profesie au fost
mentionate ca un element esential pentru evolutia organizatiei

e Se evidentiaza importanta sustinerii tinerilor arhitecti pentru a asigura continuitatea si
dezvoltarea profesionala

* Se mentioneaza provocarile legate de mentinerea energiei si implicarii in fata
volumului mare de munca si responsabilitati

Mentinerea unui climat de colaborare si sustinere intre membri este considerata vitala
pentru succesul pe termen lung al Ordinului

* Se doreste ca mandatul curent sa fie dus la bun sfarsit cu responsabilitate si incredere
reciproca

e Se subliniaza importanta pastrarii mostenirii pozitive si a consensului profesional in
fata provocarilor viitoare

Secretar executiv

Ec. Oana Bucea
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